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/

SEGURANCA SOCIAL 3

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 3-Atan.°5

Projeto de Lista de Ordenacdo Final do Procedimento concursal para constituicdo de reservas de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de Assistente
Técnico, a afetar ao Centro Distrital de Setubal, aberto através do Aviso (extrato) n.° 1874/2024, publicado

no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 18, de 25 de janeiro de 2024 - Referéncia DRH/AT/M12/2023.

Ref.? A — Servico Local de Atendimento de Alcacer do Sal

o Classif.icaféo Classificagﬁf) E:\trevista Classificagio

Posicdo Nome Avalia¢ao de Avaliagdo de Final *
Curricular Competéncias

1 Susana Gomes Telo Anténio 11,4 20 14,84

2 Sofia Isabel Rebelo Carvatho 10,2 20 14,12

3 | Bela Maria Barrela 9,8 20 13,88 a)

4 Ana Filipa Guedes Canhoto 9,8 20 13,88 a)

5 Madalena Gomes Telo Anténio Massano 13,4 14 13,64

6 Ana Rosa Pincante Pereira 11 14 12,2

i Guadalupe das Dores Geraldo 11,2 13 11,92

a)

*

Critério de Desempate: Antiguidade na Fungéo Publica;

Classificacdo Final = Avaliagdo Curricular (0,60) + Entrevista de AvaliacGo de Competéncias (0,40).

Ref.? B — Almada (inclui Servico de Atendimento e Servico de Verificacdo de Incapacidades)

Classificagdo | Classificagdo Entrevista R
- —- A= Classificagdo
Posigdo Nome Avaliagao de Avaliagdo de s
i NI Final
Curricular Competéncias
1 Margarida Maria Madeira Brito 9,6 16 12,16

*

Ref2C

Classificacdo Final = Avaliacdo Curricular (0,60) + Entrevista de Avaliagéio de Competéncias (0,40).

— Servico Local de Atendimento de Seixal

- Referéncia sem candidaturas apuradas.

Ref.? D — Servico Local de Atendimento de Barreiro
Classificagdo Clasmfgca;ao Re——
- g Entrevista de Classificagdo
Posicdo Nome Avaliagdo 1 .
. Avaliacdo de Final *
Curricular N1
Competéncias
1 Silvia Cristina Almeida dos Santos Pinto 16,8 20 18,08
2 Maria de Fatima Almeida Pereira Neves 9,6 20 13,76
3 ldel Maria Rodrigues Bento de Carvalho Duarte 10 17 12,8
e Classificacdo Final = Avaliacdo Curricular (0,60} + Entrevista de Avaliagéo de Competéncias (0,40).
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Ref? E — Setubal (inclui Centro de Contacto, Informativo Sede, LC Pinhal Novo, LC Setibal e
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BackOffice)
N Classif.icafiio Classificagﬁf) Erltrevista Classificagdo

Posicdo Nome Avaliagdo de Avaliacio de Final *

Curricular Competéncias
1 Hortense Maria Fialho Cruz 19 20 19,4
2 Sandra Cristina Pereira Morgado 18,6 20 19,16
3 Silvia Cristina Aimeida dos Santos Pinto 16,8 20 18,08
4 Maria Jodo Santos Soares Maia 14,6 20 16,76 a)
5 Anabela da Conceicdo Manso de Almeida 14,6 20 16,76 a)
6 Dina Teresa Salvador Sousa 15 17 15,8
7 Ana Paula Polquinhas Ribeiro 13,8 18 15,48
8 Vanessa Filipa Duarte Neto Souza 12,25 20 15,35
9 Susana Gomes Telo Anténio 11,4 20 14,84
10 | Silvia Maria Viegas Martins Freitas 10,8 20 14,48
11 | Joana Filipa Amorosa Sanches 10 20 14
12 | Maria de Fatima Almeida Pereira Neves 9,6 20 13,76
13 | Madalena Gomes Telo Antonio Massano 13,4 14 13,64
14 Paulo Alexandre Freire Gameiro Bibe 12,6 15 13,56
15 | Ana Filipa Pinto Escarduca 10 18 13,2
16 | Sara Alexandra Silva Tavares 10,8 14 12,08
17 Guadalupe das Dores Geraldo 11,2 13 11,92
a)  Critério de Desempate: Antiguidade na Fungdo Publica;

*

Classificagdo Final = Avaliagcdo Curricular (0,60) + Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (0,40).

Ref.? F —Servico Local de Atendimento de Grandola

Classificacdo | Classificagdo Entrevista o= =
. b E o Classificagdo
Posigdo Nome Avaliagdo de Avaliagdo de y
i g Final *
Curricular Competéncias
1 Sandra Isabel Parreira Dias 18,8 19 18,88
2 Susana Gomes Telo Anténio 11,4 20 14,84
3 Madalena Gomes Telo Anténio Massano 13,4 14 13,64
4 Ana Rosa Pincante Pereira 11 14 12,2
S Guadalupe das Dores Geraldo 11,2 13 11,92
% Clossificagdo Final = Avaliagéio Curricular (0,60) + Entrevista de Avaliagéio de Competéncias (0,40).
Pag. 2/4

Av. 2 5 de Outubro 175 + 1069-451 LISBOA
Contacto RH 300 510 510 - web.seg-social.pt




SEGURANCA SOCIAL

INSTHUTO DA SEGURANGA SOCIAL LR

SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Ref.? G — Servico Local de Atendimento de Moita

Classificacdo Classiengas
e < f Entrevista de Classificagdo
Posigao Nome Avaliagdo Avaliaco de Final *
Curricular gA .
Competéncias
1 Silvia Cristina Almeida dos Santos Pinto 16,8 20 18,08
2 Fatima Maria de Castro Cabral Vaz do Rosario 15,85 20 17,51
3 Maria de Fatima Almeida Pereira Neves 9,6 20 13,76
4 Idel Maria Rodrigues Bento de Carvalho Duarte 10 17 12,8

*

Classificacdio Final = Avaliagéio Curricular (0,60) + Entrevista de Avaliacio de Competéncias (0,40).

Ref.? H — Servico Local de Atendimento de Montijo

Classificagao

Classificagdo Entrevista

Classificacdo

Posicdo Nome Avalia¢dao de Avaliagdo de Final *
Curricular Competéncias =

1 Silvia Cristina Almeida dos Santos Pinto 16,8 20 18,08

2 Maria de Fatima Almeida Pereira Neves 9,6 20 13,76

*

Classificac@o Final = Avaliacdo Curricular (0,60) + Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (0,40).

Ref.2 | — Servico Local de Atendimento de Santiago do Cacém

Classificacdo

Classificagdo Entrevista

Classifica¢do

Posicdo Nome Avaliacdo de Avalia¢do de X
Y = Final *
Curricular Competéncias
1 Susana Gomes Telo Anténio 11,4 20 14,84

*

Classificagiio Final = Avaliacdo Curricular (0,60) + Entrevista de Avaliogdo de Competéncias (0,40).

Ref.? J — Servico Local de Atendimento de Sesimbra

- Referéncia sem candidaturas apuradas.

Ref.?2 L — Servico Local de Atendimento de Sines
Classificacdo | Classificagdo Entrevista o
_— o - Classificagdo
Posigao Nome Avaliagdao de Avaliagio de Final *
Curricular Competéncias
1 Maria Manuela Vargas Morais Ricardo 16 16 16

*

Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, conjugados com os artigos 121.° e
122.° do Codigo de Procedimento Administrativo, notifica-se V. Ex.? dos Projetos de Listas Unitarias de
Ordenacéo Final, por referéncias, em consonancia com o divulgado no Aviso (extrato) 1874/2024, publicado
no Diario da Republica, 2.% Série, n.° 18, de 25 de janeiro de 2024 constantes do presente anexo, para se

pronunciar, caso entenda, o que lhe oferecer sobre 0 mesmo, no prazo de 10 dias Gteis a contar da data do

Classificagio Final = Avaliag@o Curricular (0,60) + Entrevista de Avaliagio de Competéncias (0,40).

recebimento do presente mail.
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Os factos que considerar relevantes e adequados para efeitos de reapreciagdo por parte do juri deverdo ser
apresentados através do preenchimento do Formulario para a audiéncia de interessados.

O Formulario encontra-se disponivel em www.seg-social.pt — area do Instituto da Seguranga Social, I.P. e
devera ser remetido para o enderego eletrénico: 1SS-DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt,
identificando no assunto a referéncia do procedimento concursal “Referéncia DRH/AT/12/2023", devendo o

envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual nao sera considerado.

Setubal, 13 de maio de 2024
O JUri

/&\g.— “\.(1\.1;2";.’-A Sonlpea 6@\&__,\

Ana Teresa Seabra Barrancos (Presidente)

Vude & dde &

Paulo Jodo Heto Matos (1.° Vogal Efetivo)

Sl By g G

Sandra Cristina Soares Gomes (2.° Vogal Efetivo)
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